Ministério da Agricultura e Pecudria

TRANSFEREGOV

N°/ANO DA PROPOSTA:
002875/2022

OBJETO:

Desenvolver o cooperativismo da agricultura familiar e economia solidaria no Rio Grande do Sul, visando a atuacao
sustentavel, qualificagdo da gestéo, educacéo cooperativista e o fortalecimento comercial das cooperativas.

CARACTERIZACAO DOSINTERESSES RECIPROCOS:

Desenvolvimento das cooperativas e de seus associados. Qualificagdo de negdécios, processos educativos, gestdo e de
planejamento, além de maior producdo e comercializacdo de alimentos e fortalecimento da intercooperacéo. Elevacéo da
qualidade de vida das pessoas.

RELACAO ENTRE A PROPOSTA E OSOBJETIVOSE DIRETRIZESDO PROGRAMA:

Desenvolvimento e articulagdo para a producéo e comercializacdo de alimentos da agricultura familiar, bem como incentivo a
processos industriais e intercooperativos, visando novos negoécios, qualificacdo da gestdo e do planejamento estratégico
cooperativo, planos de negécios, gerando renda e oportunidades para as cooperativas e para 0s associados.

PUBLICO ALVO:
Cooperativas da agriculturafamiliar e economia solidéria do estado do Rio Grande do Sul articuladas pela UNICAFES-RS

PROBLEMA A SER RESOLVIDO:

Necessidade de aprimorar 0 desenvolvimento das cooperativas da agricultura familiar e economia solidéaria no Rio Grande do
Sul. Desenvolver, articular e fortalecer cadeias produtivas; agregar valor aos produtos das cooperativas e melhorar 0 acesso as
politicas publicas. Qualificar a gestdo, a governanca e o planejamento estratégico, 0s planos de negdcios das cooperativas e
fomentar processos participag8o cooperativista e processos de conscientizagdo de consumo de alimentos saudaveis.

RESULTADOSESPERADOS:

1. Cooperativas com maior incidéncia econdmica e socia e disseminagéo do cooperativismo.

2. Maior participacdo das mulheres nas cooperativas e fortalecimento da lideranca delas

3. Cooperativas proporcionando desenvolvimento da sociedade e dos proprios cooperados.

4. Ter ampliado ainsercéo comercial das cooperativas.

5. Ter mais eficiéncia na gestdo e no plangjamento cooperativista. Emenda n® 28620021, autoria parlamentar: Bohn Gass.

1- DADOSDO CONCEDENTE

CONCEDENTE: NOME DO ORGAO/ORGAO SUBORDINADO OU UG:

22000 Ministério da Agricultura e Pecuaria

CPF DO RESPONSAVEL : NOME DO RESPONSAVEL:

983.896.617-72 FERNANDO MAGALHAES SOARES PINTO

ENDERECO DO RESPONSAVEL : CEP DO RESPONSAVEL:
ESPLANADA DOS MINISTERIOS, BLOCO D SALA741 (61)3218 7174 70043-900

Relatério emitido em 26/12/2025 12:19:25 Pagina 1 de 27




2-DADOS DO PROPONENTE

PROPONENTE:
08.833.997/0001-72

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:
UNIAO DAS COOPERATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR E ECONOMIA SOLIDARIA DOSESTADO DO RIO

ENDERECO JURIDICO DO PROPONENTE:
RUA HENRIQUE SCHWERIN, 499, FUNDOS

CIDADE: UF: CODIGQ CEP: E.A.: DDD/TELEFONE:
ERECHIM RS MUNICIPIO: |99700408 Entidade Privada | 5435223912

8637 sem fins lucrativos
BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

104 - CAIXA ECONOMICA

0470-7

5734724161

CPF DO RESPONSAVEL :
432.846.470-15

NOME DO RESPONSAVEL:

GERVASIO PLUCINSKI

ENDERECO DO RESPONSAVEL:
AVENIDA GUILHERME SCHELL, 1250, CASA 09 - RIO BRANCO

CEP DO RESPONSAVEL:
92420820
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4 - DADOS DO EXECUTOR/VALORES

VALOR GLOBAL: R$ 450.000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA: R$ 0,00
VALOR DOS REPASSES: Ano Valor

2022 R$ 450.000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA: R$ 0,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA EM BENSE SERVICOS: R$ 0,00
VALOR DE RENDIMENTOS DE APLICACAO: R$ 0,00
INICIO DE VIGENCIA: 30/06/2022
FIM DE VIGENCIA: 28/07/2024
VIGENCIA DO INSTRUMENTO: 2024
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6- PLANO DE TRABALHO

Metan®: 1
Especificacéo: 1. Desenvolver e articular as cooperativas da agriculturafamiliar e economia solidaria do Rio Grande do Sul.
Unidade de Medida: M Quantidade: 13.0 Valor: R$ 283.000,00
Inicio Previsto: 30/06/2022 | Término Previsto: 28/07/2024 | Valor Global: R$ 450.000,00
UF: Municipio: CEP:
Ender eco:
Etapa/Fase n°; 1
Especificacéo: 1.1) Reunifes institucionais para articular as cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria,
desenvolver o cooperativismo e elaborar documentos institucionais.
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:
13.0 M R$ 175.500,00 | 30/06/2022 28/07/2024
Etapa/Fase n®: 2
Especificacao: 1.2) Reunides de desenvolvimento da gestdo, do planejamento estratégico, de negdcios cooperativistas e
elaboracdo de documentos institucionais.
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:
130 M R$ 107.500,00 |30/06/2022 28/07/2024
Metan®. 2
Especificacdo: 2. Desenvolver a producdo, industrializagdo e comercializagdo de alimentos das cooperativas da agricultura
familiar e economia solidaria

Unidade de Medida: UN Quantidade: 4.0 Valor: R$ 167.000,00
Inicio Previsto: 30/06/2022 | Término Previsto: 28/07/2024 | Valor Global: R$ 450.000,00
UF: Municipio: CEP:
Ender eco:
Etapa/Fase n°; 1
Especificacao: 2.1) Desenvolver a producdo e comercializacdo de alimentos agroecol 6gicos das cooperativas agricultura
familiar
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

1.0 Un R$ 70.500,00 |01/12/2022 22/06/2024
Etapa/Fase n°: 2
Especificacéo: 2.2) Incentivar a participacéo de mulheres nas cooperativas
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

1.0 Un R$ 24.500,00 |01/12/2022 22/06/2024
Etapa/Fase n®: 3
Especificacao: 2.3) Desenvolver processos comerciais intercooperativos para as cooperativas.
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

1.0 Un R$ 47.500,00 |01/12/2022 22/06/2024
Etapa/Fase n°: 4
Especificagao: 2.4) Desenvolver estratégias de producdo e comercializagdo ingtitucional de alimentos
Quantidade: Valor: Inicio Previsto: Término Previsto:

1.0 Un R$ 24.500,00 |01/12/2022 22/06/2024

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO
Ministério da Agricultura e Pecuaria
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MES DESEMBOL SO: Dezembro ANO: 2022
META N° 1 VALOR DA META: R$ 283.000,00

DESCRICAO: 1. Desenvolver e articular as cooperativas da agricultura familiar e economia solidéria do Rio Grande do Sul.

META N° 2 VALOR DA META: R$ 167.000,00

DESCRICAO: 2. Desenvolver a producdo, industrializagdo e comercializagéo de alimentos das cooperativas da agricultura
familiar e economia solidaria
VALOR DO REPASSE: R$ 450.000,00 | PARCELAN®; 1

8- CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO
UNIAO DAS COOPERATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR E ECONOMIA SOLIDARIA DOSESTADO DO RIO
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9- PLANO DE APLICAGAO DETALHADO

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.1.2 Impostos/encargos — obrigacdes patronais

Total para pagamento de Neri Pies durante o projeto - R$ 37.750,00, dividido nos seguintes
tributog/encargos:

a) Tributos INSS Patronal aiquota de 24,33%,

11 meses sobre 0 salério durante o projeto = valor mensal 2.067,11.
1 més sobre décimo terceiro salério = valor do més 2.067,11

1 més sobre as férias = 2.752,13

Total dos 13 pagamentos durante o projeto = 27.557,50

b) Tributos PIS aliquota 1%

11 meses sobre 0 salério durante o projeto = valor mensal R$ 84,95
1 més sobre décimo terceiro salério = valor do més R$ 84,95

1 més sobre asférias= R$ 113,10

Total dos 13 pagamentos durante o projeto = 1.132,50

¢) Tributos FGTS aliquota de 8%

11 meses sobre o salério = valor mensal R$ 679,60

1 més sobre décimo terceiro salério = valor do més R$ 679,60
1 més sobre as férias = R$ R$ 904,80

Total dos 13 pagamentos durante o projeto = 9.060,00

Neri Pies com doutorado em filosofia, mestrado em educacao, pds-graduagdo, em
cooperativismo, pos-graduacdo em desenvolvimento regional, pds-graduacdo em direitos
humanos e graduacéo em filosofia (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339047

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: M |QUANTIDADE: 12,00 V.UNITARIO: R$3.145,83|V.TOTAL: R$ 37.750,00

OBSERVACAO:
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.2.2 Impostos/encargos — obrigacdes patronais

Total para pagamento de Marcia Cadore durante o projeto - R$ 25.000,00, dividido nos
seguintes tributos/encargos:

a) Tributos INSS Patronal aliquota de 24,33%,

11 meses sobre 0 salério durante o projeto = valor mensal R$ 1.368,75.
1 més sobre décimo terceiro salario = valor do més R$ 1.368,75

1 més sobre as férias = R$ 1.825,02

Total dos 13 pagamentos durante o projeto = R$ 18.250,00

b) Tributos PIS aliquota 1%

11 meses sobre 0 salério durante o projeto = valor mensal R$ 56,25
1 més sobre décimo terceiro salério = valor do més R$ 56,25

1 més sobre as férias= R$ 75,00

Total dos 13 pagamentos durante o projeto = R$ 750,00

¢) Tributos FGTS aliquota de 8%

11 meses sobre o salério = valor mensal R$ 450,00

1 més sobre décimo terceiro salario = valor do més R$ 450
1 més sobre as férias = R$ 600,00

Total dos 13 pagamentos durante o projeto R$ 6.000,00

Marcia Cadore com formagdo académica em Ciéncias Contébeis e pds-graduagdo em
cooperativismo (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339047

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: M |QUANTIDADE: 12,00 V. UNITARIO: R$2.083,33| V.TOTAL: R$ 25.000,00

OBSERVACAO:
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.1.1 Remunerag&o equipe propria de trabalho

Detalhamento do pagamento:

Remuneracéo de 11 meses de periodo de trabalho no projeto (8.495,00 x 11 = 93.445,00),
mais 1 més de remuneracdo de décimo terceiro (8.495,00) e 1 més de férias (11.310,00),
somando 13 pagamentos durante o projeto = R$ 113.250,00 total

Neri Pies com doutorado em filosofia, mestrado em educacdo, pds-graduagdo, em
cooperativismo, pos-graduacéo em desenvolvimento regional, pés-graduacéo em direitos
humanos e graduacéo em filosofia (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).

1.1) Reuni®es institucionais para articular as cooperativas da agricultura familiar e
economia solidaria, desenvolver o cooperativismo e elaborar documentos institucionais.
a) Numero de reunifes da etapa

No minimo 60 reunides durante a execucdo do projeto, além de producao e
encaminhamento de documentos referentes as demandas das cooperativas.

b) Aces - Contelido programatico

O objetivo dessa acdo é articular as esferas governamentais legislativas e executivas e
desenvolver as cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria para ampliarem
seu espaco institucional .

- Reuni6es com as direcdes e conselhos administrativos das cooperativas para qualificar a
organizacgéo delas, debater estratégias da agricultura familiar, cooperativismo, crédito,
assisténcia técnica, energias renovaveis e limpas, cadeias produtivas e comerciais,
prestacdo de servigos, intercooperacdo, pautas representativas e demandas, entre outros
temas relevantes para ampliar a atuac&o das cooperativas.

- Divulgar, debater, analisar e explicar 0 acesso aos programas e as politicas publicas
existentes para as cooperativas e explicitar 0 modo como sd0 operadas.

- Reunides com as diferentes esferas de governo, parlamentares, 6rgdos representativos e
entidades para defender as estratégias e as pautas do cooperativismo.

- Elaborar documentos e propostas que possam orientar as cooperativas para tomada de
decisdes em questdes inerentes ao bom andamento da cooperativa e do cooperativismo.
- Elaborar documentos e encaminhé-los aos 6rgdos competentes para que possam ser
transformados em programas e ou leis para fortalecer as cooperativas e a sociedade.
- Participar de eventos, feiras, congressos, seminarios e similares que dialogam com o
cooperativismo.

¢) Pdblico beneficiado na etapa e objetivo das atividades

Cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria do RS articuladas pela
UNICAFES-RS. O publico das cooperativas é formado por agricultores familiares.
Desenvolver e articular as cooperativas da agricultura familiar e economia solidéria para
ampliarem seu espago institucional e de negdcios.

d) Critério de escolha do publico

As cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria precisam sistematicamente ser
articuladas para que possam aprimorar suas estratégias, acompanhando e incidindo, assim,
na conjuntura econdmica e social, uma vez que, as transformacdes da sociedade sdo cada
vez mais répidas e profundas. Por suavez, a UNICAFES-RS é a entidade que congrega e
articula, representa, fomenta e presta servicos a estas cooperativas que se baseiam no
aprimoramento do desenvolvimento sustentavel.

Ha também a necessidade de estreitar parcerias com o setor publico e com entidades que
possuem vinculo com o conceito de agricultura familiar e economia solidéria, ou seja, com
Orgdos de governo da Unido, do Estado e eventualmente de municipios e publico do
legislativo, bem como entidades que dialogam com o cooperativismo da agricultura
familiar.

€) Quantidade a ser contemplada em cada acéo
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Haverd atividades com participacéo de mais pessoas e outras com menos, ou seja,
dependera da atividade. No entanto, trabalha-se com uma perspectiva média minima de 5
pessoas por atividade e sem limite quanto ao maximo. Quando a atividade é na cooperativa
com o consel ho de administragdo, em geral ele é formado entre 03 a 07 pessoas, tendo por
base, assim, 5 pessoas. Da mesma forma quando € com secretérios de estado, que
geramente tem sua equipe de assessoria e diretores de departamentos. Igualmente os
parlamentares. Ja quando se trata de evento abertos, terdo mais pessoas envolvidas.
Portanto, a pretenséo é 300 pessoas.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento NATUREZA DA DESPESA: 319011

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: M |QUANTIDADE: 12,00 |V. UNITARIO: R$9.437,50| V.TOTAL: R$ 113.250,00

OBSERVACAO: f) Areade atuago/local de realizacso
Poder&o ter atividades esporédicas em Brasilia/DF onde se situam os 6rgdos publicos da Uni&o, Rio de Janeiro
onde se situa 0 BNDES que dialoga com as cooperativas de crédito. A cidade de Sao Paulo que é o maior
centro comercia do pais, Parana (Francisco Beltréo — por ser a sede estadual da Unicafes-PR e Curitiba— por
ser acapita do PR) e Santa Catarina (Chapeco — por ser sede da Unicafes-SC e Floriandpolis por ser a capital
de SC), mas amaior parte sera executado no Estado do RS em inlmeros municipios, pois a atuacéo da entidade
€ estadual/nacional e as cooperativas se situam em indmeros municipios, assim como 0s 6rgaos de governo
também (da Uni&o, do Estado e Municipios).
Principais municipios do RS: Erechim, Aratiba, Marcelino Ramos, Alpestre, Sarandi, Constantinag, Tenente
Portela, Trés Passos, Trés de Maio, Santa Rosa, Santo Cristo, Porto Xavier, Alecrim, Campina das MissOes,
Cerro Largo, ljui, Santa Maria, Santa Cru, Pelotas, Porto Alegre, Caxias, Passo Fung) Escolha da érea de atuaca
A UNICAFES-RS tem afuncgdo de articular e representar programas e politicas publicas em diferentes entes e
esferas de governos para fortalecer as cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul a partir de politicas
publicas ja constituidas, do aprimoramento delas e da implementacdo de novas que venham fortalecer as
cooperativas e expandir sua atuacdo. Para isso, encaminha as demandas das cooperativas e a0 mesmo tempo
fornece aos dirigentes das cooperativas conhecimento sobre como as politicas publicas podem fortalecer as
cooperativas, sobre como podem ser operacionalizadas e implementadas. As cooperativas carecem de
informagdes para conhecer as politicas que as beneficiam, precisam também saber como est4 a estrutura da
economia e quais serdo as tendéncias, bem como qualificar a organizag&o. Portanto, € preciso articular
cooperativas, esferas de governo, parlamentares e entidades parceiras para que as demandas sejam atendidas
paraelevar, expandir o cooperativismo e ao mesmo tempo também ampliar as estratégias intercooperativas.
h) Carga horaria de cada atividade
A média de duracdo de cada reunido sera de oito horas, além de producéo e encaminhamento de documentos
referentes as demandas das cooperativas.
i) Estratégias pedagdgicas
As estratégias pedagogicas vao levar em consideracdo os principios do cooperativismo, que desde 1844
acompanham a organizacdo, a gestdo, estrutura e participacdo cooperativa. S8 eles: Adesdo livre e voluntéria;
Gestao democrética; Participacdo econdmica; Autonomia e independéncia; Educacdo, formagéo e informagao;
Intercooperacdo e | nteresse pela comunidade. Com esses principios e com este projeto pretende-se, numa
perspectiva geral, fortalecer aideia de solidariedade, procurando romper com o individualismo econémico e
reintegrar a dindmica socia apartir de umaideiacritica e reflexiva.
As reunides terdo como base pedagdgica o did ogo, da construgdo mitua de proposicoes que ampliem a
inser¢éo das cooperativas na sociedade, pois s construcao coletiva, € abase do cooperativismo. Ou sgja, 0
método de construgdo do conhecimento, das alternativas mais favoraveis as cooperativas pode ser denominado
de dial6gico. E um processo auténtico de didlogo, mediatizado, onde o sujeito do ato de conhecer se encontra
mediatizado pelo objeto a ser conhecido. Ha uma reciprocidade entre educador-educando e educando-educador,
isto &, as reunifes serdo um espaco de construcdo e disseminagdo do conhecimento e de construgdo de
propostas econdmicas e sociais. Ha na verdade, uma troca de experiéncias em torno da prética social, gerando a
pedagogia progressista.
j) Forma de monitoramento e controle
ReuniBes bimestrais entre equipe de trabalho e diretoria executiva da UNICAFES-RS para monitorar as agoes
executadas e encaminhar as agles futuras. Serdo analisas os relatérios de reunido, fotos e listas de presenca das
reuni 8es executadas.
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I) Técnicos envolvidos na execugdo das atividades

Neri Pies com doutorado em filosofia, mestrado em educagdo, pds graduacéo em cooperativismo, pos
graduacdo em desenvolvimento regional, pds graduacdo em direitos humanos e graduacdo em filosofia.
Marcia Cadore com formagdo académica em Ciéncias Contébeis, e pds-graduacéo em cooperativismo
Gervésio Plucinski com MBA em Gestéo de Pessoas Estratégias e Negdcios pela Fundagéo dos
Administradores do Estado do RS (FARS) e diversos cursos sobre cooperativismo, no Brasil e naltdia. Ou
sgja, para executar essa etapa a entidade terd pessoas contratadas em CLT e dirigentes da Unicafes-RS.

m) Itens de despesas previstas

Remuneracdo da equipe técnica e impostos, diérias (que compreende alimentacdo, hospedagem e
deslocamento), despesas de telefone e internet.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou participantes pagara a
sua alimentac&o e deslocamento.

n) Produto ou resultado da etapa para avaliacéo

Lista de presenca de cada reunido com foto

Relatério emitido em 26/12/2025 12:19:25 Pagina 10 de 27




DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.2.1 Remuneragao equipe propria de trabalho

Detalhamento do pagamento:

Remuneracdo de 11 meses de periodo de trabalho durante o projeto (5.625,00 x 11 =
61.875,00,00), mais 1 més de remuneracdo de décimo terceiro (5.625,00) e 1 més de férias
(7.500,00), somando 13 pagamentos durante o projeto = R$ 75.000,00 total

= R$ 75.000,00

Marcia Cadore com formacéo académica em Ciéncias Contabeis e pds-graduacdo em
cooperativismo (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).

1.2) Reunides de desenvolvimento da gestéo, do planejamento estratégico, de negécios
cooperativistas e elaboracdo de documentos institucionais.

a) NUmero de reunifes da etapa

40 reuniBes com participacdo de dirigentes, colaboradores e associados de cooperativas,
além de producgdo e encaminhamento de documentos referentes as demandas das
cooperativas.

b) AcBes - Contelido programatico

A centralidade desta etapa visa redlizar reunides com as cooperativas para desenvolver a
gestdo, o planejamento estratégico e estruturar dos interesses dos associados e da diregao.
- Qualificar o plangjamento para as cooperativas qualificarem a gestdo, tomarem decisbes
qualificadas e expandirem os negdcios.

- Orientar oportunidades de negécios.

- Desafios e perspectivas do cooperativismo e das cadeias produtivas frente a
competitividade do mercado.

- Processos de intercooperagéo e agregacao de valor a produtos e servicos.

- Reunides de capacitacdo com contetido versando sobre: gestdo e governanga cooperativa,
direito cooperativo, mercado e cadeias produtivas, educacdo cooperativista, plang/amento
estratégico, assisténcia técnica, marketing, tecnologia da informacéo, vendas,
contabilidade, finangas cooperativas, crédito e organizacdo do quadro social.
¢) Pdblico beneficiado na etapa e objetivo

Participacdo de dirigentes, associados e colaboradores de cooperativas da agricultura
familiar e economia solidéria

Orientar dirigentes, colaboradores e associados de cooperativas para a boa gestéo e
planejamento cooperativista.

d) Critério de escolha do publico

A orientagdo e o desenvolvimento da gestéo, planejamento e negdcios cooperativistas esta
inerente aos sete principios do cooperativismo. Qualificar as liderancgas das cooperativas é
garantir a perenidade delas. Eventualmente também podera ter alguma atividade com
entidades que tenham sistemas de gestéo ou expertise nos contelidos citados acima com o
objetivo de levar para os dirigentes de cooperativas op¢bes de qualificacéo e
aperfeicoamento.

€) Quantidade a ser contemplada em cada agéo

Ao todo pretende-se envolver diretamente 200 pessoas, sendo que em algumas reunides
poder&o ter mais participantes e outras menos. Sendo assim, trabal ha-se numa perspectiva
de média minima de 5 pessoas por atividade.

f) Area de atuacgo/local de realizagdo

As reunides acontecerdo em diferentes regifes do estado do RS, junto as cooperativas
articuladas pela UNICAFES-RS, aém disso, atividades poderéo ser feitas e outros estados
também como SC na cidade de Chapeco e Florian6polis, PR na cidade de Francisco
Beltrdo e Curitiba, visto que 0s negdcios as vezes sdo interestaduais.

Principais municipios do RS: Erechim, Sarandi, Constantina, Alpestre, Tenente Portela,
Santa Rosa, Horizontina, Santo Cristo, Porto Xavier, Alecrim, Campina das Missoes,
Ivord, Roque Gonzales, ljui, Santa Maria, Santa Cruz do Sul, Cachoeira do Sul, Porto
Alegre, Viamao, Itati, Torres, |pé, Sananduva, Serafina Corréa, Bento Gongalves, Caxias
do Sul, Agua
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Santa, David Canabarro, Ibirub4, Passo Fundo, Sdo Lourenco do Sul, Pelotas, Trés de
Maio, Porto Alegre.
NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento NATUREZA DA DESPESA: 319011

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHIM

UNIDADE: M |QUANTIDADE: 12,00 V.UNITARIO: R$6.250,00|V.TOTAL: R$ 75.000,00

OBSERVACAO: g) Escolha da &rea de atuacéo
Os temas listados para trabalhar com as cooperativas dialogam com a &rea da gestdo, planejamento e
fortal ecimento econémico. Se ndo hd uma boa gestéo e plangjamento, dificilmente havera resultados positivos
para serem distribuidos aos sdcios no fim do ano fiscal. Além do mais, sistematicamente sdo aprimorados
sistemas de gestdo, com mais ferramentas ou aplicativos no intuito de gerar uma gestdo mais qualificada e
orientar e dialogar sobre isso € fundamental para as cooperativas se manterem ativas no mercado.
h) Carga horaria de cada atividade
A média de duracdo de cada reunido serd de oito horas, além de producdo e encaminhamento de documentos
referentes as demandas das cooperativas.
i) Estratégias pedagdgicas
As estratégias pedagogicas vao levar em consideraco os principios do cooperativismo, que desde 1844
acompanham a organi zagdo, a gestdo, estrutura e participagdo cooperativa. S80 eles: Adesdo livre e voluntaria;
Gestdo democrética; Participagdo econdmica; Autonomia e independéncia; Educagdo, formag&o e informag&o;
Intercooperagdo e I nteresse pela comunidade. Com esses principios e com este projeto pretende-se, numa
perspectiva geral, fortalecer aideia de solidariedade, procurando romper com o individualismo econémico e
reintegrar adindmicasocia apartir de umaideiacritica e reflexiva
As reunides terdo como base pedagdgica o didogo, da construgdo mutua de proposi¢oes que ampliem a
insercdo das cooperativas na sociedade, pois a construcéo coletiva, € a base do cooperativismo. Ou sgja, 0
método de construgéo do conhecimento, das alternativas mais favoraveis as cooperativas pode ser denominado
de dial6gico. E um processo auténtico de didlogo, mediatizado, onde o sujeito do ato de conhecer se encontra
mediatizado pelo objeto a ser conhecido. Ha uma reciprocidade entre educador-educando e educando-educador,
isto &, as reunides serdo um espaco de construcado e disseminagdo do conhecimento e de construcdo de
propostas econdmicas e sociais. Ha na verdade, umatroca de experiéncias em torno da prética social, gerando a
pedagogia progressista.
j) Forma de monitoramento e controle
Reunides bimestrais entre equipe de trabalho e diretoria executiva da UNICAFES-RS para monitorar as acdes
executadas e encaminhar as agles futuras. Serdo analisas os relatérios de reunido, fotos e listas de presenca das
reuni 8es executadas.
I) Técnicos envolvidos na execugdo das atividades
Neri Pies com doutorado em filosofia, mestrado em educagdo, pds graduacdo em cooperativismo, pos
graduacdo em desenvolvimento regional, pds graduacdo em direitos humanos e graduacdo em filosofia.
Marcia Cadore com formagado académica em Ciéncias Contébeis, e pds-graduacdo em cooperativismo
Gervésio Plucinski com MBA em Gestéo de Pessoas Estratégias e Negdcios pela Fundagéo dos
Administradores do Estado do RS (FARS) e diversos cursos sobre cooperativismo, no Brasil e naltdia. Ou
sgja, para executar essa etapa a entidade terd pessoas contratadas em CLT e dirigentes da Unicafes-RS.
m) Itens de despesas previstas
Remuneracdo da equipe técnica e encargos, diarias (que compreende alimentacdo, hospedagem e
deslocamento).
N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou participantes pagara a
sua alimentacdo e deslocamento.
n) Produto ou resultado da etapa para avaliagéo
Relatério final sistematizando as agdes e os avangos do cooperativismo da agriculturafamiliar e economia
solidéria.
Lista de presenca de cada reunido com foto e relatorio.
Documentos institucionais produzidos.

Relatério emitido em 26/12/2025 12:19:25 Pagina 12 de 27




DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.3.2 Didrias para as reunides e acompanhamento

Diérias para reunides e acompanhamento. 25 didrias. (alimentagdo, hospedagem e
deslocamento). 25 x 300,00 = 7.500,00

Diarias (que compreende alimentacdo, hospedagem e deslocamento) para a assessoria da
etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela acompanhar as atividades para
realizar o monitoramento.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou
participantes pagara a sua alimentacdo e deslocamento.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339014

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 25,00 V.UNITARIO: R$300,00|V.TOTAL: R$ 7.500,00

OBSERVACAO:
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.3.1 Despesas de Remuneracio Assessoria ou Consultoria

Despesas de remuneracéo de assessoria ou consultoria. 40 reunifes de 8hs cada,
totalizando 320hs, mais 80hs de pesquisa, estudo, andlise e relatoria. 40 x 8 = 320 + 80 =
400h x 100,00 = 40.000,00.

2.3) Desenvolver processos comerciais intercooperativos para as cooperativas.

a) Numero de reunifes da etapa

40 reunifes durante e execucdo do projeto, além de produzir estudo de viabilidade de
negocios.

b) Acdes - Contelido programético

O objetivo dessa acéo tem a pretensdo de desenvolver e qualificar as estratégias
intercooperativas para promover o desenvolvimento das cooperativas e ampliar ainsercéo
delas na economia e no social.

- ReuniGes com redes de cooperacdo e cooperativas que dialogam com a producéo e
comercializacdo de alimentos e produtos agropecuérios de cooperativas e servicos para que
possam qualificar seus processos, suas dinamicas, se fortalecer e ter mais inser¢éo nos
negocios e no mercado e, consequentemente, gerar maior sustentabilidade.

- Reunides para articular institui¢cbes parceiras do cooperativismo e ampliar o capital social
das cooperativas.

- Participar e realizar reunibes com cooperativas, com a sociedade e com o0 governo,
procurando defender e articular as politicas publicas, 0s programas que as cooperativas
tém, os negdcios existentes e projetados, estruturar metodologias de negécios, qualificar as
estratégias das redes e das cooperativas, alinhar logisticas comerciais e debater o
cooperativismo na sua esséncia.

- Pesquisa, andlise e elaboracéo de estudo de viabilidade de negicios.

¢) Publico beneficiado na etapa

Cooperativas da agricultura familiar e economia solidéria articuladas pela UNICAFES-RS.
d) Critério de escolha do publico

A organizacdo em rede permite que peguenas cooperativas possam se inserir com mais
solidez no mercado, desenvolvendo processos de qualificagdo de atuagdo. A organizagéo
intercooperativa ndo pretende abarcar apenas 0 aspecto econdmico do empreendimento,
mas acima de tudo gerar uma troca de conhecimento em todas as areas do cooperativismo.
Muitas vezes o cenario se pde desfavoravel a economia, solidariedade e cooperagéo, pois o
mercado competitivo prioriza geralmente apenas o aspecto financeiro. Portanto, para o
cooperativismo se inserir ou qualificar sua atuagdo em rede é preciso realizar um trabalho
de fomento e de articulag@o, bem com acompanhar estes empreendimentos no decorrer do
tempo.

€) Quantidade a ser contemplada em cada acéo

Pretende-se envolver 200 pessoas envolvidas diretamente, ou seja, uma perspectiva média
de 5 pessoas por atividade, sem limite de um niimero méaximo.

f) Area de atuagdo/local de realizagio

As reunides acontecerdo em diferentes municipios do Rio Grande do Sul, umavez que as
cooperativas associadas a UNICAFES estdo em todo territério do Estado, da mesma forma
também os 6rgdos de governo.

Principais municipios do RS: Erechim, Sarandi, Horizontina, Santa Rosa, Santo Cristo,
Porto Xavier, Campina das Missdes, |vora, Santa Maria, Santa Cruz do Sul, Cachoeira do
Sul, Pelotas, S&o Lourengo do Sul, Dom Feliciano, Camaqud, Rio Grande, Porto Alegre,
Esteio, Canoas, Viamao, Novo Hamburgo, Séo L eopoldo, Caxias do Sul, Bento Gongalves,
Itati, Torres, Ipé, Sananduva, Ibiruba, Cruz Alta, Constantina, Sarandi, Serafina Corréa,
Agua Santa, Passo Fundo, Vacaria, Tenente Portela, ljui, Frederico Westphalen.

g) Escolha da érea de atuacéo

Redes de cooperativas atuam sempre em regifes ou no estado todo, no RS temos a rede de
crédito CRESOL e redes de cooperativas agropecuarias que atuam atraves de centrais de
comercializac8o. Além de estimular as redes individual mente, existe o propésito de realizar
intercooperacdo entre 0s
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diferentes ramos cooperativos, potencializando assim, o cooperativismo.

h) Carga horéria de cada atividade

A meédia de duragéo de cada reunido sera de oito horas, além de produzir estudo de
viabilidade de negdcios.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento NATUREZA DA DESPESA: 333235

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHII\/I

UNIDADE: H

|QUANTI DADE: 400,00 V. UNITARIO: R$ 100,00 | V.TOTAL: R$ 40.000,00

OBSERVACAO: i) Estratégias pedagogicas

As estratégias pedagdgicas vao levar em consideracdo os principios do cooperativismo, que desde 1844
acompanham a organizacdo, a gestdo, estrutura e participagdo cooperativa. Sdo eles: Adesdo livre e voluntaria;
Gestdo democrética; Participacdo econdmica; Autonomia e independéncia; Educacdo, formagéo e informacao;
Intercooperacao e I nteresse pela comunidade. Com esses principios e com este projeto pretende-se, numa
perspectivageral, fortalecer aideia de solidariedade, procurando romper com o individualismo econémico e
reintegrar a din@mica social a partir de umaideia critica e reflexiva.

As reunides terdo como base pedagdgica o did ogo, da construgcdo mitua de proposi¢oes que ampliem a
insercéo das cooperativas na sociedade, pois a construcao coletiva, € a base do cooperativismo. Ou sgja, 0
método de construcéo do conhecimento, das alternativas mais favoraveis as cooperativas pode ser denominado
de dial6gico. E um processo auténtico de diélogo, mediatizado, onde o sujeito do ato de conhecer se encontra
mediatizado pelo objeto a ser conhecido. Ha uma reci procidade entre educador-educando e educando-educador,
isto &, as reunides serdo um espaco de construgdo e disseminagdo do conhecimento e de construcdo de
propostas econdmicas e sociais. Ha na verdade, umatroca de experiéncias em torno da prética social, gerando a
pedagogia progressista.

j) Forma de monitoramento e controle

Reunides bimestrais entre equipe de trabalho da UNICAFES-RS, da assessoria/consultoria e diretoria executiva
da UNICAFES-RS para monitorar as agdes executadas e encaminhar as agdes futuras. Serdo analisas 0s
relatérios de reunido, fotos e listas de presenca das reunides executadas.

I) Técnicos envolvidos na execugdo das atividades

Para executar essa etapa a entidade proponente contratara assessoria/consultoria especifica por horas de
trabalho, conforme termo de referéncia em anexo na Plataforma + Brasil.

m) Itens de despesas previstas

Despesas de remunerag8o de assessoria ou consultoria. 40 reunides de 8hs cada, totalizando 320hs, mais 80hs
de pesquisa, estudo, andlise erelatoria. 40 x 8 = 320 + 80 = 400h x 100,00 = 40.000,00.

Diérias para reunides e acompanhamento. 25 diarias. (alimentac&o, hospedagem e deslocamento). 25 x 300,00
=7.500,00

Despesas de remuneracéo da assessoria/consultoria contratada e diarias (que compreende alimentac&o,
hospedagem e deslocamento) para a assessoria da etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela
acompanhar as atividades pararealizar o monitoramento.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou participantes pagara a
sua alimentac&o e deslocamento.

n) Produto ou resultado da etapa para avaliagéo

Relatério final sistematizando as agdes e os avangos do cooperativismo da agriculturafamiliar e economia
solidéria.

Contrato de prestaco de servicos.

Lista de presenca de cada reuni&o com foto e relatério.

Elaboracdo de estudo de viabilidade de negdcios.
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.1.5 Despesas de passagem aérea
02 passagens x 2.350,00 valor unitario = R$ 4.700,00

Poderéo ter atividades esporadicas em Brasilia/DF onde se situam os 6rgédos publicos da
Unido, Rio de Janeiro onde se situa 0 BNDES que dialoga com as cooperativas de crédito.
A cidade de Sao Paulo que é o maior centro comercial do pais, Parana (Francisco Beltrdo —
por ser a sede estadual da Unicafes-PR e Curitiba — por ser a capital do PR) e Santa
Catarina (Chapeco — por ser sede da Unicafes-SC e Florianopolis por ser a capital de SC).

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 333233

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 2,00 V.UNITARIO: R$2.350,00|V.TOTAL: R$ 4.700,00

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.1.4 Despesas de telefone e internet

12 meses x 150,00 por més = R$ 1.800,00

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339039

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHII\/I

UNIDADE: M |QUANTIDADE: 12,00 V. UNITARIO: R$ 150,00|V.TOTAL: R$ 1.800,00

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.2.2 Dirias para as reunides e acompanhamento

Diérias para reunides e acompanhamento. 15 diédrias. (alimentagdo, hospedagem e
deslocamento). 15 x 300,00 = 4.500,00

Diarias (que compreende alimentacdo, hospedagem e deslocamento) para a assessoria da
etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela acompanhar as atividades para
realizar o monitoramento.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou
participantes pagara a sua alimentacéo e deslocamento.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339014

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 15,00 V. UNITARIO: R$300,00|V.TOTAL: R$ 4.500,00

OBSERVACAO:
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.1.1 Despesas de Remuneracio Assessoria ou Consultoria

Despesas de remuneracéo de assessoria ou consultoria. 60 reunifes de 8hs cada,
totalizando 480hs, mais 120hs de pesquisa, estudo, andlise erelatoria. 60 x 8 = 480 + 120 =
600 x 100,00 = 60.000,00.

2.1) Desenvolver a produgdo e comercializagdo de alimentos agroecol 6gicos das
cooperativas agricultura familiar

a) Numero de reunides da etapa

60 reunides durante a execucéo do projeto, além de produzir estudo de viabilidade de
negoci os.

b) Acdes - Contelido programaético

O objetivo dessa etapa € fomentar a producao e comercializagdo de alimentos
agroecol égicos das cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria.
- Reunifes com associados produtores para ampliar o conhecimento sobre manejos e
insumos biol égicos para producdo organica;

- Reunifes de fomento para ampliar a producdo de alimentos, diversificar a producéo e
ampliar o rol de negdcios dos agricultores associados as cooperativas,

- Reunides para a organizar documentos para os grupos de produtores manter a certificacéo
orgénica ou ainda encaminhar documentos para receberem a certificacdo;

- Reunides parafortalecer a cooperagdo atraves da comercializagdo nas cooperdtivas;

- Reunides para discutir comercializagdo em feiras municipais, redes de cooperagéo e
rodadas de negocios;

- Reunies com entes publicos e privados para debater e encaminhar questdes relativas as
politicas publicas, legislacfes pertinentes e processos cooperativistas para que seja
ampliada implementacdo de projetos agroecol dgicos e fortalecidos os que ja existem;
- Reunides para elaborar estratégias, planos e produtos de marketing para as cooperativas,

- Reunides para debater o comércio eletrénico, embalagens e rétulos de produtos da
agricultura familiar.

- Reunifes com os jovens das Casas Familiares Rurais para debater e implementar
processos produtivos de alimentos.

- Pesquisa, andlise e elaboracéo de estudo de viabilidade de negdcios.

¢) Publico beneficiado na etapa

Cooperados, colaboradores e cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria
articuladas pela UNICAFES-RS.

d) Critério de escolha do publico

A producdo agroecoldgica tem boa aceitacéo tanto no mercado institucional quanto
convencional de alimentos, inclusive com rendimentos financeiros e de produtividade
superiores aos produtos convencionais. Além disso, esta producdo ainda esta nas méos da
agricultura familiar, ou sgja, € uma produgdo que grandes companhias de alimentos néo
dominam. Ha também uma necessidade de avancar no comércio institucional do PAB e
PNAE, na certificagdo participativa deste comércio para abrir novos mercados, fortalecer a
redes de cooperacao, inserir novas pessoas no cooperativismo, precisa-se qualificar os
cooperados/cooperativas, técnicos e agricultores para desenvolver a capacidade de
intervencado orientada pelos principios cooperativistas.

€) Quantidade a ser contemplada em cada agéo

A meta € 300 pessoas, ou seja, uma perspectiva médiade 5 pessoas por reuni&o.

f) Area de atuacgo/local de realizagdo

Regido das Missdes e Noroeste, ou seja, macrorregido Santa Rosa.

Principais municipios: Santa Rosa, Porto Vera Cruz, Horizontina, Alecrim, Santo Cristo,
Porto Xavier, Campina das Missdes, Cerro Largo, Sdo Paulo das Missdes, Roque
Gonzales, Girua, S&o Luiz Gonzaga, Candido Godoi, Santo Angelo, Ijui, Trés de Maio,
Porto Lucena, Doutor Mauricio Cardoso, Humaité, Porto Alegre e Passo Fundo.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento NATUREZA DA DESPESA: 333235

ENDERECO DE LOCALIZAGCAO: Erechim
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CEP:  99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: H

| QUANTIDADE: 600,00 V. UNITARIO: R$100,00|V.TOTAL: R$ 60.000,00

OBSERVACAO: g) Escolha da érea de atuaco

A macrorregi&o possui varias cooperativas da agriculturafamiliar e familias no meio rural, é umaregido de
agriculturafamiliar com bom potencial de producéo.

h) Carga horéria de cada atividade

A média de duracdo de cada reuni&o seré de oito horas, além de produzir estudo de viabilidade de negécios.

i) Estratégias pedagogicas

As estratégias pedag0gicas vao levar em consideracdo os principios do cooperativismo, que desde 1844
acompanham a organizag&o, a gestdo, estrutura e participacdo cooperativa. Sdo eles: Adesdo livre e voluntéria;
Gestdo democrética; Participacdo econdmica; Autonomia e independéncia; Educacdo, formagéo e informacao;
Intercooperacao e I nteresse pela comunidade. Com esses principios e com este projeto pretende-se, numa
perspectivageral, fortalecer aideia de solidariedade, procurando romper com o individualismo econémico e
reintegrar a dindmicasocial a partir de umaideia critica e reflexiva.

As reunides terdo como base pedagdgica o didogo, da construcdo mutua de proposi¢cdes que ampliem a
insercéo das cooperativas na sociedade, pois s construgdo coletiva, € a base do cooperativismo. Ou sgja, 0
método de construcdo do conhecimento, das alternativas mais favoraveis as cooperativas pode ser denominado
de dial6gico. E um processo auténtico de diélogo, mediatizado, onde o sujeito do ato de conhecer se encontra
mediatizado pelo objeto a ser conhecido. Ha uma reci procidade entre educador-educando e educando-educador,
isto &, as reunides serdo um espaco de construgdo e disseminagdo do conhecimento e de construcdo de
propostas econbmicas e sociais. H& na verdade, umatroca de experiéncias em torno da prética social, gerando a
pedagogia progressista.

j) Forma de monitoramento e controle

Reunides bimestrai s entre equipe de trabalho da UNICAFES-RS, da assessoria/consultoria e diretoria executiva
da UNICAFES-RS para monitorar as agdes executadas e encaminhar as agdes futuras. Seréo analisas 0s
relatérios de reunido, fotos e listas de presenca das reunides executadas.

I) Técnicos envolvidos na execugdo das atividades

Para executar essa etapa a entidade proponente contratara assessoria/consultoria especifica por horas de
trabalho, conforme termo de referéncia em anexo na plataforma + Brasil.

m) Itens de despesas previstas

Despesas de remuneragdo de assessoria ou consultoria. 60 reunides de 8hs cada, totalizando 480hs, mais 120hs
de pesquisa, estudo, andlise erelatoria. 60 x 8 = 480 + 120 = 600 x 100,00 = 60.000,00.

Diarias parareuni8es e acompanhamento. 35 di&rias. (alimentagdo, hospedagem e deslocamento). 35 x 300,00
=10.500,00

Despesas de remuneracao da assessoria/consultoria contratada e diérias (que compreende alimentacao,
hospedagem e deslocamento) para a assessoria da etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela
acompanhar as atividades para realizar o monitoramento.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou participantes pagara a
sua alimentacdo e deslocamento.

n) Produto ou resultado da etapa para avaliagdo

Relatério final sistematizando as agdes e 0s avancos do cooperativismo da agricultura familiar e economia
solidéria.

Contrato de prestacéo de servicos.

Lista de presenca de cada reunido com foto e relatério.

Elaboracao de estudo de viabilidade de negdcios.
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.4.2 Diarias para as reunides e acompanhamento

Diérias para reunides e acompanhamento. 15 didrias. (alimentagdo, hospedagem e
deslocamento). 15 x 300,00 = R$ 4.500,00

Diarias (que compreende alimentacdo, hospedagem e deslocamento) para a assessoria da
etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela acompanhar as atividades para
realizar o monitoramento.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou
participantes pagara a sua alimentacdo e deslocamento.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339014

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 15,00 V.UNITARIO: R$300,00|V.TOTAL: R$ 4.500,00

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.1.2 Diarias para as reunides e acompanhamento

Diérias para reunides e acompanhamento. 35 didrias. (alimentagdo, hospedagem e
deslocamento). 35 x 300,00 = 10.500,00

Diarias (que compreende alimentacdo, hospedagem e deslocamento) para a assessoria da
etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela acompanhar as atividades para
realizar o monitoramento.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou
participantes pagara a sua alimentacdo e deslocamento.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339014

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS |MUNICiPIO: 8637 - ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 35,00 V.UNITARIO: R$300,00|V.TOTAL: R$ 10.500,00

OBSERVACAO:
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.4.1 Despesas de Remuneracio Assessoria ou Consultoria

Despesas de remuneracéo de assessoria ou consultoria. 20 reunifes de 8hs cada,
totalizando 160hs, mais 40hs de pesquisa, estudo, andlise e relatoria. 20 x 8 = 160 + 40 =
200h x 100,00 = 20.000,00.

2.4) Desenvolver estratégias de producdo e comercializago institucional de alimentos

a) Numero de reunides da etapa

20 reunides durante e execucéo do projeto, além de produzir estudo de viabilidade de
negoci os.

b) Acdes - Contelido programaético

O objetivo dessa agdo € articular a comercializagdo das cooperativas no mercado publico e
privado e oferecer produtos de qualidade aos consumidores.

- Reunibes para fomentar a elaborac&o de projetos de PNAE (Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar) e PAA (Programa de Aquisicao de Alimentos) para cooperativas
singulares ou centrais de cooperativas, além de ampliar a comercializagdo em mercados
convencionais e feiras.

- Reunides com os 6rgdos compradores para articular a produgdo com a comercializagao,
bem como estudar e trabalhar normas técnicas de editais, chamadas publicas e
procedimentos inerentes as compras publicas e privadas.

- Acompanhar a divulgag&o das chamadas publicas ou editais, orientar as cooperativas na
€elaboracéo dos projetos e elaborar também projetos para as cooperativas para que estas
ampliem sua participacéo neste mercado consumidor.

- ReuniBes para plangjar estratégias de atuagdo das cooperativas na macrorregido Rio da
Vérzea do Estado.

- Pesquisa, andlise e elaboragéo de estudo de viabilidade de negdcios.

¢) Publico beneficiado na etapa

Cooperados e Cooperativas da agricultura familiar e economia solidaria articuladas pela
UNICAFES-RS.

d) Critério de escolha do publico

A regido tem como macrorregido do Corede o Rio da Varzea, tem milhares de
consumidores, tanto do mercado institucional como privado, grandes redes de
supermercados e feiras. Ha4 também um grande nimero de agricultores ligados a
cooperativas que buscam através da producdo de alimentos a sua renda familiar. No
entanto, o agricultor sozinho néo consegue fazer essa articulacdo entre produzir e
comercializar, por isso, a cooperativa se torna a ferramenta para desenvolver esse trabalho.
No entanto, as cooperativas nem sempre tem recursos humanos e financeiros para realizar
esse trabalho, por isso, a assessoria se tornaindispensavel.

€) Quantidade a ser contemplada em cada acéo

Pretende-se contemplar diretamente 100 pessoas, uma perspectiva de média de 5 pessoas
por reuni&o.

f) Area de atuacgo/local de realizacio

As reunides acontecerdo em diferentes municipios do Rio Grande do Sul, em especial na
regido do Rio da Varzea do Estado (macrorregido Sarandi), mas também em diferentes
cidades, uma vez que as cooperativas da Unicafes estdo em diversos municipios e 0s
Orgdos e governo se situam pelo estado todo.

Principais municipios: Sarandi, Constantina, Palmeira das Missdes, Barra Fundo, Novo
Barreiro, Frederico Westphalen, Ibiruba, Carazinho, ljui, Santa Maria, Porto Alegre,
Canoas, Viaméao, Sdo Leopoldo, Cruz Alta e Passo Fundo.

0) Escolha da &rea de atuacéo

A regido tem boa concentracdo de 6rgaos Federais, Estaduais, Municipais (Forcas
Armadas, Universidades, Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, Hospitais
Publicos, Sistema Prisional, Secretarias de Governo de todas as esferas), tendo, portanto,
um bom mercado consumidor. Também tem uma boa concentracdo de agricultores
familiares com capacidade de producdo de alimentos.

h) Carga horéria de cada atividade

Relatério emitido em 26/12/2025 12:19:25 Pagina 20 de 27




A média de duragéo de cada reunido sera de oito horas, além de produzir estudo de
viabilidade de negdcios.
NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento NATUREZA DA DESPESA: 333235

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP:  99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHIM

UNIDADE: H |QUANTIDADE: 220,00 V.UNITARIO: R$ 100,00|V.TOTAL: R$ 22.000,00

OBSERVACAO: i) Estratégias pedagdgicas
As estratégias pedag0gicas vao levar em consideracdo os principios do cooperativismo, que desde 1844
acompanham a organizacdo, a gestdo, estrutura e participagdo cooperativa. S8o eles: Adesdo livre e voluntaria;
Gestao democrética; Participacdo econdmica; Autonomia e independéncia; Educacdo, formagéo e informagao;
Intercooperacdo e | nteresse pela comunidade. Com esses principios e com este projeto pretende-se, numa
perspectivageral, fortalecer aideia de solidariedade, procurando romper com o individualismo econdmico e
reintegrar a dindmicasocia apartir de umaideiacritica e reflexiva.
As reunides terdo como base pedagdgica o did ogo, da construgdo mitua de proposicoes que ampliem a
insercdo das cooperativas na sociedade, pois a construcdo coletiva, é a base do cooperativismo. Ou sgja, 0
método de construgdo do conhecimento, das alternativas mais favoraveis as cooperativas pode ser denominado
de dial6gico. E um processo auténtico de diélogo, mediatizado, onde o sujeito do ato de conhecer se encontra
mediatizado pelo objeto a ser conhecido. Ha uma reci procidade entre educador-educando e educando-educador,
isto &, as reunides serdo um espaco de construgdo e disseminagédo do conhecimento e de construcdo de
propostas econdmicas e sociais. Ha na verdade, umatroca de experiéncias em torno da prética social, gerando a
pedagogia progressista.
j) Forma de monitoramento e controle
ReuniBes bimestrais entre equipe de trabalho da UNICAFES-RS, da assessoria/consultoria e diretoria executiva
da UNICAFES-RS paramonitorar as agdes executadas e encaminhar as agdes futuras. Seréo analisas 0s
relatérios de reunido, fotos e listas de presenca das reuni des executadas.
|) Técnicos envolvidos na execucéo das atividades
Para executar essa etapa a entidade proponente contratara assessoria/consultoria especifica por horas de
trabalho, conforme termo de referéncia em anexo na Plataforma + Brasil.
m) Itens de despesas previstas
Despesas de remuneracao de assessoria ou consultoria. 20 reunifes de 8hs cada, totalizando 160hs, mais 40hs
de pesquisa, estudo, andlise erelatoria. 20 x 8 = 160 + 40 = 200h x 100,00 = 20.000,00.
Diérias para reunides e acompanhamento. 15 diarias. (alimentacdo, hospedagem e deslocamento). 15 x 300,00
= 4.500,00
Despesas de remuneracéo da assessoria/consultoria contratada e diarias (que compreende alimentac&o,
hospedagem e deslocamento) para a assessoria da etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela
acompanhar as atividades pararealizar o monitoramento.
N&o h& necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou participantes pagara a
sua alimentacdo e deslocamento.
0) Produto ou resultado da etapa para avaliagéo
Relatério final sistematizando as agdes e 0s avangos do cooperativismo da agricultura familiar e economia
solidéria.
Contrato de prestacéo de servicos.
Lista de presenca de cada reunido com foto e relatério.
Pesguisa e andlise de viabilidade de negdcios.
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 2.2.1 Despesas de Remuneragio Assessoria ou Consultoria

Despesas de remuneracéo de assessoria ou consultoria. 20 reunifes de 8hs cada,
totalizando 160hs, mais 40hs de pesquisa, estudo, andlise e relatoria. 20 x 8 = 160 + 40 =
200h x 100,00 = 20.000,00.

2.2) Incentivar a participacdo de mulheres nas cooperativas.

a) Numero de reunifes da etapa

20 encontros durante e execucdo do projeto, além de produzir estudo de viabilidade de
negaocios.

b) Aces - Contelido programatico

Os encontros terdo temas como:

1. Roda de conversa—“Eu mulher”

Discussdes com profissionais de psicologia sobre a questdo da mulher na sociedade,
autoconhecimento, sua cidadania e sua identidade.

2. Roda de conversa—“Mulher agricultora e cooperativada’

A identidade da mulher agricultora, produtora de alimentos para a sociedade, o papel da
agricultura, aimportancia do seu papel.

3. Participacéo e controle social

Encontro com discussdo e dinamicas sobre a participacdo da mulher em espacos coletivos e
controle social em suas cooperativas.

4. Fotografia— " O mundo pelalente feminina’

Oficina de fotografia, permitindo a visdo diferenciada da beleza da identidade da mulher
agricultora.

5. Produc@o de alimentos saudaveis — “ Salide na mesa’

Oficina sobre produgéo de alimentos saudéveis, controle biolgico e aimportancia da boa
alimentacdo e seguranca alimentar nas familias de agricultores.

6. Book fotografico —“ A beleza damulher agricultora’

Elaboragdo de book fotografico das agricultoras ressaltando as belezas de sua identidade e
seu local de trabalho.

7. Ergonomia do trabalho rurd e lideranca feminina

Oficina sobre o desenvolvimento das atividades rurais com base na ergonomia do trabal ho
e qualidade de vida e discusséo sobre a lideranca e o papel da mulher lider.

8. Conhecendo minha cooperativa

Atividade envolvendo as cooperativas em que as agricultoras sdo associadas buscando o
maior envolvimento entre elas e suas cooperativas.

9. Encerramento

Encontro de encerramento com entrega das fotografias do book e desfile de moda das
agricultoras.

- Pesquisa, andlise e elaboracéo de estudo de viabilidade de negdcios.

¢) Publico beneficiado na etapa

Cooperadas e Cooperativas da agricultura familiar e economia solidéria articuladas pela
UNICAFES-RS.

d) Critério de escolha do publico

As mulheres ainda estdo em menor ndmero associadas as cooperativas e nos cargos
diretivos. Queremos estimular a participacdo delas, pois esta participacéo dialoga
diretamente com a: Valorizagcdo da mulher e sua autoestima, salde fisica e emocional,
qualidade de vida, bem estar, beleza, feminilidade e muito mais. Os encontros s&o
realizados nas cooperativas e tem os pilares de: valorizagdo da mulher na familia;
valorizagdo da mulher associada; valorizagdo do cooperativismo; melhoria da qualidade de
vida; maior integragdo da mulher na sociedade; formag&o de futuras investidoras, formagéo
deliderancas.

€) Quantidade a ser contemplada em cada acéo

Pretende-se contemplar diretamente duas turmas, uma perspectiva de média de 20 pessoas
por turma.

Regido das MissOes e Noroeste, ou seja, macrorregido Santa Rosa.

Principais municipios: Santa Rosa, Porto Vera Cruz, Horizontina, Alecrim, Santo Cristo,
Porto Xavier, Campina das Missdes, Cerro Largo, S8o Paulo das Missdes, Roque
Gonzales, Girua, Sao Luiz Gonzaga, Candido Godoi, ljui, Trés de Maio, Porto Lucena,
Sarandi, Constantina, |biruba, Humaita, Porto Alegre e Passo Fundo.

g) Escolha da érea de atuacéo
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A macrorregido possui vérias cooperativas da agricultura familiar e familias no meio rural,
€ umaregiao de agriculturafamiliar.

h) Carga horéria de cada atividade

A média de duragéo de cada reunido serd de 1 dia, além de produzir um artigo sobre a
insercdo da mulher no cooperativismo.

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento NATUREZA DA DESPESA: 333235

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHII\/I

UNIDADE: H |QUANTIDADE: 180,00 V. UNITARIO: R$ 100,00|V.TOTAL: R$ 18.000,00

OBSERVACAO: i) Estratégias pedagogicas
As estratégias pedagdgicas vao levar em consideracdo os principios do cooperativismo, que desde 1844
acompanham a organizacdo, a gestdo, estrutura e participagdo cooperativa. Sdo eles: Adesdo livre e voluntaria;
Gestdo democrética; Participacdo econdmica; Autonomia e independéncia; Educacdo, formagéo e informacao;
Intercooperacao e I nteresse pela comunidade. Com esses principios e com este projeto pretende-se, numa
perspectivageral, fortalecer aideia de solidariedade, procurando romper com o individualismo econémico e
reintegrar a din@mica social a partir de umaideia critica e reflexiva.
As reunides terdo como base pedagdgica o did ogo, da construgcdo mitua de proposi¢oes que ampliem a
insercéo das cooperativas na sociedade, pois a construcao coletiva, € a base do cooperativismo. Ou sgja, 0
método de construcéo do conhecimento, das alternativas mais favoraveis as cooperativas pode ser denominado
de dial6gico. E um processo auténtico de didlogo, mediatizado, onde o sujeito do ato de conhecer se encontra
mediatizado pelo objeto a ser conhecido. Ha uma reci procidade entre educador-educando e educando-educador,
isto &, as reunides serdo um espaco de construgdo e disseminagdo do conhecimento e de construcdo de
propostas econdmicas e sociais. Ha na verdade, umatroca de experiéncias em torno da prética social, gerando a
pedagogia progressista.
j) Forma de monitoramento e controle
Reunides bimestrais entre equipe de trabalho da UNICAFES-RS, da assessoria/consultoria e diretoria executiva
da UNICAFES-RS para monitorar as agdes executadas e encaminhar as agdes futuras. Serdo analisas 0s
relatérios, fotos e listas de presenca dos encontros executadas.
I) Técnicos envolvidos na execugdo das atividades
Para executar essa etapa a entidade proponente contratara assessoria/consultoria especifica por horas de
trabalho, conforme termo de referéncia em anexo na Plataforma + Brasil.
m) Itens de despesas previstas
Despesas de remuneracao de assessoria ou consultoria. 20 reunifes de 8hs cada, totalizando 160hs, mais 40hs
de pesquisa, estudo, andlise erelatoria. 20 x 8 = 160 + 40 = 200h x 100,00 = 20.000,00.
Diérias para reunides e acompanhamento. 15 diarias. (alimentac&o, hospedagem e deslocamento). 15 x 300,00
=4.500,00
Despesas de remuneracéo da assessoria/consultoria contratada e diarias (que compreende alimentac&o,
hospedagem e deslocamento) para a assessoria da etapa e equipe de trabalho da UNICAFES-RS quando ela
acompanhar as atividades pararealizar o monitoramento.
N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou participantes pagara a
sua alimentac&o e deslocamento.
0) Produto ou resultado da etapa para avaliacdo
Relatério final sistematizando as agdes e os avangos do cooperativismo da agriculturafamiliar e economia
solidéria.
Contrato de prestacdo de servicos.
Lista de presenca de cada reuni&o com foto e relatério.
Elaborac&o de um artigo sobre as mulheres no cooperativismo.
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DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.1.3 Despesas de diarias para direcdo e equipe para o acompanhamento e reunioes
60 didrias x 300,00 = R$ 18.000,00

Diérias (que compreende alimentagdo, hospedagem e deslocamento) para equipe de
trabalho da UNICAFES-RS.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou
participantes pagara a sua alimentacdo e deslocamento.

EQUIPE DE TRABALHO:

Neri Pies com doutorado em filosofia, mestrado em educacéo, pés-graduacdo, em
cooperativismo, pos-graduacéo em desenvolvimento regional, pés-graduacéo em direitos
humanos e graduacéo em filosofia (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).
Marcia Cadore com formagao académica em Ciéncias Contébeis e pds-graduagdo em
cooperativismo (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).

Dirigente: Gervésio Plucinski com MBA em Gestdo de Pessoas Estratégias e Negdcios
pela Fundacdo dos Administradores do Estado do RS (FARS) e diversos cursos sobre
cooperativismo, no Brasil e na Itdlia (Curriculo completo em plataforma + Brasil).

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339014

ENDERECO DE LOCALIZAGAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 56,50 V. UNITARIO: R$300,00|V.TOTAL: R$ 16.950,00

OBSERVACAO:

DESCRICAO DO BEM/SERVICO: 1.2.3 Despesas de diérias para diregio e equipe para o acompanhamento e reunides

25 didrias x 300,00 = R$ 7.500,00

Diéarias (que compreende alimentacéo, hospedagem e deslocamento) para equipe de
trabalho da UNICAFES-RS.

N&o ha necessidade de custear as despesas dos participantes, pois cada cooperativa ou
participantes pagara a sua alimentacéo e deslocamento.

EQUIPE DE TRABALHO:

Neri Pies com doutorado em filosofia, mestrado em educacéo, pés-graduacdo, em
cooperativismo, pos-graduacdo em desenvolvimento regional, pds-graduacdo em direitos
humanos e graduacéo em filosofia (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).
Marcia Cadore com formagado académica em Ciéncias Contdbeis e pds-graduacdo em
cooperativismo (Curriculo completo em anexo na plataforma + Brasil).

Dirigente: Gervasio Plucinski com MBA em Gestao de Pessoas Estratégias e Negdcios
pela Fundagéo dos Administradores do Estado do RS (FARS) e diversos cursos sobre
cooperativismo, no Brasil e na Italia (Curriculo completo em plataforma + Brasil).

NATUREZA DA AQUISICAO: Recursos do Instrumento |NATUREZA DA DESPESA: 339014

ENDERECO DE LOCALIZACAO: Erechim

CEP: 99700-408 |UF: RS|MUNICiPIO:8637-ERECHIM

UNIDADE: Un |QUANTIDADE: 28,50 |V. UNITARIO: R$300,00|V.TOTAL: R$ 8.550,00

OBSERVACAO:

10 - PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO
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NATUREZA DA DESPESA

Cadigo Total Recur sos Contrapartida Bense Rendimento de
Servicos Aplicacdo

339014 R$ 52.500,00 R$ 52.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00
333233 R$ 4.700,00 R$ 4.700,00 R$ 0,00 R$ 0,00
319011 R$ 188.250,00 R$ 188.250,00 R$ 0,00 R$ 0,00
333235 R$ 140.000,00 R$ 140.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
339047 R$ 62.750,00 R$ 62.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00
339039 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL GERAL: R$ 450.000,00
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11

- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, parafins de provajunto ao

paraefeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional ou qualquer 6rgéo ou entidade da Administracao Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos
da dotagdes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma deste plano de trabal ho.

Pede Deferimento,

Local e Data

Proponente

12 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE DO PLANO DE TRABALHO

Aprovado

Local e Data

Concedente

(Representante legal do Org&o ou Entidade

13- ANEXOS

I nfor mag6es Complementar es da Proposta

Nome do Arquivo:

Plano de trabalho fina .pdf

Plano de trabalho.pdf

DECLARACAO DE DIRIGENTES.pdf

Perfil profissional e académico etapa 2.4.pdf

Perfil profissional e académico etapa 2.3docx.pdf
Perfil profissional e académico etapa 2.2.pdf

Perfil profissional e académico etapa 2.1.pdf
curriculum vitae Marcia Cadore 2022.pdf
Curriculo Neri Pies.pdf

Curriculo Gervasio.pdf

Comprovante de enderego.pdf

UNICOOPER - Planos de Negdcios.pdf
UNICENTRAL- Planos de Negdcios.pdf
UNICAFES folder 2018 PRODUTOS.pdf
UNICAFES folder 2018 INSTITUCIONAL .pdf
UNICAFES REVISTA ABRIL 2018.pdf

Termo de fomento Mapa.pdf

Scan Convénio TRIAS - UNICAFES 1.pdf

Scan Convénio - SDR - UNICAFES 1.pdf

Scan Convénio - EMATER - UNICAFES - Parte 02 1.pdf
Scan Convénio - EMATER - UNICAFES - Parte 01 1.pdf
REVISTA UNICAFES - FEV-2014-1.pdf

folder 2018 2 INSTITUCIONAL-1.pdf

folder 2018 2 INSTITUCIONAL-1 - Copia.pdf
Declaracdo - Orildo Belegante - COASA .pdf
Declaracéo - Mé&rio Farina- AGRICOOP.pdf
Declaragéo - Jorge Nonnemacher - COOPA SC.pdf
CPF e ClI - Gervésio.pdf

Contrato termo de fomento MAPA .pdf

Contrato Mapa 437 2020.pdf
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Nome do Arquivo:

Contrato Mapa 435 2020.pdf

Contrato de Locagao.pdf

CECAF - Planos de Negacios.pdf

Ata 2021 Registrada.pdf

AGRICOOQORP - Planos de Negdcios.1docx.pdf
14 Estatuto 2018 registrado..pdf

9 Contrato..pdf




